
 

Regulamin Szkolnego Koła Wolontariatu                                                                                        

przy Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Krokowej 

  

Postanowienia ogólne. 

1.  Wolontariat- to bezpłatne, dobrowolne, świadome działanie na rzecz innych, wykraczające poza 

więzi rodzinno- koleżeńsko- przyjacielskie. 

2. Wolontariusz- osoba pracująca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem może być każdy, w każdej 

dziedzinie życia społecznego.   

3. Wolontariat Szkolny- inicjatywa młodzieży, skierowana do ludzi młodych, którzy chcą pomagać 

najbardziej potrzebującym, inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym, wspomagać różnego 

typu inicjatywy charytatywne, kulturalne. 

4. Szkolne Koło Wolontariatu (SKW) działa na terenie szkoły w oparciu o zasady dobrowolności, 
bezinteresowności i poszanowania godności drugiego człowieka. 

5. Koło funkcjonuje przy wsparciu opiekuna – nauczyciela wyznaczonego przez dyrekcję szkoły. 

6.Członkiem SKW może zostać każdy uczeń szkoły od klasy czwartej, który chce bezinteresownie nieść 
pomoc innym i aktywnie uczestniczyć w działaniach wolontariackich. 

7.Działalność SKW nie podlega gratyfikacjom finansowym – wolontariat to dobrowolna praca na rzecz 
innych. 

Cele i działania. 

1. Zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu oraz jej propagowanie. 

2. Uwrażliwienie na cierpienie, samotność i potrzeby innych. 

3. Kształtowanie postaw prospołecznych. 

4. Rozwijanie empatii, zrozumienia. 

5. Inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego. 

6. Kształtowanie umiejętności działania zespołowego. 

7. Zdobywanie doświadczeń w nowych dziedzinach. 

8. Angażowanie się w działania na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej. 

Obszary działania SKW 

1. SKW realizuje swoje cele m. in. poprzez: 

1) organizowanie spotkań promujących ideę wolontariatu, 



2) podejmowanie działań wynikających z potrzeb doraźnych środowiska szkolnego czy lokalnego 

3) udział w akcjach charytatywnych i społecznych 

4)  włączanie się uczniów w prace na rzecz różnego rodzaju instytucji, czy placówek. 

 

Prawa wolontariusza. 

1. Do Szkolnego Wolontariatu mogą należeć uczniowie Szkoły Podstawowej w Krokowej uczęszczający 

do klas 4-8. 

2. Członkowie Wolontariatu poświęcają się dla innych, ale nie zapominają o sobie. 

3. Wolontariusze mogą zgłaszać własne propozycje i inicjatywy. 

4. Członkowie Wolontariatu mogą podejmować prace w wymiarze nieutrudniającym nauki w szkole i 

pomocy w domu. 

5. Wolontariusze mogą liczyć na wsparcie ze strony opiekunów i innych członków wolontariatu. 

6. Każdy może przystąpić do klubu jak i od niego odejść, uprzedzając odpowiednio wcześniej 

opiekunów wolontariatu szkolnego. 

7. Wolontariusze mają prawo do otrzymania zaświadczenia potwierdzającego jego zaangażowanie w 

wolontariat 

 

Obowiązki wolontariusza. 

1. Uczniowie muszą przedstawić pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na działanie w wolontariacie 

oraz podpisać zobowiązanie wolontariusza (załącznik I). 

2. Członkowie Wolontariatu uczestniczą w pracach wolontariatu, a także w spotkaniach i warsztatach. 

3. Wolontariusze są słowni i wywiązują się ze swoich obowiązków. 

4. Wolontariusze są równi, szanują siebie i służą pomocą innym wolontariuszom. 

5. Wolontariusze nie otrzymują wynagrodzenia ani żadnych świadczeń za swoją pracę. 

6. Członkowie Wolontariatu starają się w szkole i poza nią zachowywać kulturalnie i być wzorem dla 

innych uczniów. 

7. Wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu 

Szkolnego Wolontariatu. 

 

Nagradzanie wolontariuszy. 

1. Członkowie wolontariatu mogą być nagrodzeni poprzez: 

a) wyrażenie uznania słownego; 



b) pochwałę na forum szkoły; 

c) przyznanie pozytywnych uwag do dziennika po sumiennym ukończeniu powierzonego zadania 

d) wpisanie informacji o działalności społecznej w ramach wolontariatu nas świadectwie ukończenia 

szkoły 

 

Organizacja i zarządzanie: 

Kołem kieruje koordynator (nauczyciel-wolontariusz), który odpowiada za planowanie, organizację i 

nadzór nad działaniami wolontariuszy. Dyrektor szkoły sprawuje ogólny nadzór nad działalnością koła. 

 

Zasady przyznawania pozytywnych uwag za pracę w wolontariacie. 

Za aktywny udział w działaniach Szkolnego Koła Wolontariatu uczniowie mogą otrzymywać pozytywne 
uwagi wychowawcze, które są przyznawane: 

 na bieżąco, po zakończeniu danej akcji lub zadania, 
 wyłącznie za realne zaangażowanie i osobisty wkład ucznia w działania, 
 na podstawie obecności i dokumentacji prowadzonej przez opiekuna SKW. 

Przynoszenie rzeczy (np. produktów na zbiórkę, karmy, ubrań itp.) jest mile widziane jako forma 
pomocy, ale nie jest traktowane jako działalność wolontariacka – nie podlega więc punktacji w rekrutacji 
ani nie jest wpisywane do karty wolontariusza. Za takie działania uczeń może otrzymać pozytywną 
uwagę od wychowawcy, jednak nie jest to aktywność zaliczana jako wolontariat. 

W działalności wolontariackiej najważniejsze jest poświęcenie własnego czasu i osobisty udział w pracy 
na rzecz innych – tylko takie działania są podstawą do otrzymania pozytywnych uwag i/lub 
zaświadczenia o wolontariacie. 

Aby uczeń mógł otrzymać zaświadczenie o wolontariacie uprawniające do przyznania punktów w 
rekrutacji, musi w ciągu roku szkolnego przepracować minimum 10 godzin w ramach działalności 
wolontariackiej. 

Uczeń klasy ósmej Zespołu Szkolno- Przedszkolnego w Krokowej może mieć przyznane dodatkowe 

punkty w rekrutacji do szkół ponadpodstawowych za angażowanie się w aktywność społeczną, w tym 

na rzecz środowiska szkolnego, w szczególności w formie wolontariatu.  

W przypadku ucznia, który realizował wolontariat poza szkołą, jest zobowiązany dostarczyć 

zaświadczenie o odbytym wolontariacie przed końcoworoczną radą klasyfikacyjną w czerwcu. 

Zaświadczenie powinno zawierać: nazwę placówki, pieczątkę i podpis osoby odpowiedzialnej za opiekę 

nad wolontariuszem oraz nazwę akcji, w której wolontariusz angażował się w pomoc.  

Zaświadczenie uczeń dostarcza do wychowawcy klasy. 

 



Rezygnacja z pracy w wolontariacie. 

1. Każdy wolontariusz ma prawo zrezygnować z pracy w wolontariacie. 

2. Od momentu podjęcia decyzji o rezygnacji, wolontariusz ma dwa tygodnie na dostarczenie 

opiekunom wolontariatu pisemnego oświadczenia o rezygnacji z podpisem rodzica. 

3. Rezygnacja nie wpływa negatywnie na ocenę zachowania ucznia ani nie wymaga podawania 
przyczyny. 

 

 

Załącznik 1 -                               ZOBOWIĄZANIE WOLONTARIUSZA. 

 

Przystępując do Szkolnego Wolontariatu oświadczam, że znam i akceptuję jego cele oraz zasady pracy. 

Zobowiązuję się do przestrzegania Regulaminu Wolontariatu Szkolnego oraz sumiennego                                                                    

i bezinteresownego wykonywania powierzonych mi zadań. 

  

………………………… 

(data, podpis wolontariusza) 

……………………… 

(data, podpis rodzica/ opiekuna) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

      

ZGODA RODZICÓW/PRAWNYCH OPIEKUNÓW NA UDZIAŁ DZIECKA                                                                  

W DZIAŁANIACH SZKOLNEGO KOŁA WOLONTARIATU 

 

Wyrażam zgodę na aktywny udział mojego dziecka 

……………………………………………………………, ucznia klasy ……… (imię i nazwisko dziecka)                    

w działaniach i pracach Szkolnego Koła Wolontariatu przy Zespole Szkolno- Przedszkolnym                                   

w Krokowej.  

Oświadczam, że znane są mi cele i zadania Koła oraz idea wolontariatu, u podstaw której stoi 

dobrowolne i bezpłatne wykonywanie czynności oraz charytatywny i pomocniczy charakter 

wykonywanych przez wolontariuszy świadczeń.  

 

Data podpis rodzica/opiekuna………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


